
 

 

 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Кемеровская область 

город Мыски 

Администрация Мысковского городского округа 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от 26 июля 2016г. № 1677-п 

 

О внесении изменений в постановление  

администрации Мысковского городского округа  

 

В связи с возникшей необходимостью, руководствуясь ст. 16 

Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

распоряжением Коллегии Администрации Кемеровской области от 28.02.2013 

№ 182-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения 

в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на 

повышение эффективности образования» (в редакции от 18.07.2016 № 281-р), 

ст. 44 Устава Мысковского городского округа: 

1. Внести в приложение к постановлению администрации Мысковского 

городского округа от 31.05.2013 № 1024 «Об утверждении плана мероприятий 

(«дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Мысковского 

городского округа, направленные на повышение эффективности образования» 

(в редакции от 01.09.2015 № 1876-п) (далее – Дорожная карта) изменения, 

согласно приложению. 

2. Консультанту-советнику организационного отдела администрации 

Мысковского городского округа (А.А. Смирнов) разместить данное 

постановление на официальном сайте администрации Мысковского городского 

округа. 

3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на 

заместителя  главы Мысковского городского округа по национальной политике 

и социальным вопросам Дудкину С.М. 

 

 

 

Глава Мысковского 

городского округа Д.Л. Иванов 



 

 

Приложение  

           к постановлению администрации  

       Мысковского городского округа 

                                                                   от 26.07.2016 № 1677-п 

 

 

«1. Подраздел 3 раздела I Дорожной карты изложить в следующей редакции: 

« 3. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования 

Наименования 

показателя 

Единица 

измерения 

2012  

год 

2013  

год 

2014  

год 

2015 

 год 

2016  

год 

2017  

год 

2018  

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Численность детей в возрасте 1,5 

–  6,5 года 

тыс. человек 3,30 3,30 3,10 3,14 3,14 3,14 3,15 

Охват детей программами 

дошкольного образования  

процентов 85,5 88,2 94,8 93,6 93,6 93,6 93,3 

Численность воспитанников, 

охваченных программами 

дошкольного образования  

тыс. человек 2,823 2,913 2,941 2,941 2,941 2,941 2,941 

Потребность в увеличении числа 

мест в дошкольном образовании 

(нарастающим итогом) 

тыс. человек 0,05 0,05 0,04 0,02 0,01 0,01 0,01 

Инструменты сокращения очереди                 

в дошкольные образовательные 

организации (ежегодно) – всего 

тыс. мест - 0,05 0,04 0,02 0,01 0,01 0,01 



 

 

 

Количество мест, созданных в 

ходе мероприятий по 

обеспечению к   2016 году 100-

процентной доступности 

дошкольного образования, в том 

числе 

 

мест 0,05 0,05 0,04 0,02 0,00 0,00 0,00 

высокозатратные места 

(строительство и пристрой, 

реконструкция) 

мест 0 0 0 0 0 0 0 

за счет развития 

негосударственного сектора 

тыс. мест 0,000 0,015 0,015 0,00 0,01 0,01 0,01 

иные формы создания мест  

(с кратковременными группами) 

тыс. мест 0,05 0,035 0,025 0,02 0,000 0,000 0,000 

Численность работников 

дошкольных образовательных 

организаций – всего* 

человек 836 809 771 759 756 753 748 

в том числе педагогических 

работников* 

человек 337 310 304 296 293 290 285 

Численность воспитанников 

организаций  дошкольного 

образования в расчете на 

1 педагогического работника (без 

учета групп кратковременного 

пребывания) 

человек 8,37 9,4 9,706 9,93 10,2 10,2 10,3 



 

 

 

Отношение численности детей                   

в возрасте от 3 до 7 лет, 

получающих дошкольное 

образование в текущем году, к 

сумме численности детей в 

возрасте от 3 до 7 лет, 

получающих дошкольное 

образование в текущем году, и 

численности детей в возрасте от 3 

до 7 лет, находящихся в очереди 

на получение в текущем году 

дошкольного образования 

процентов 100 100 100 100 100 100 100 

Удельный вес численности 

воспитанников дошкольных 

образовательных организаций в 

возрасте от 3 до 7 лет, 

охваченных образовательными 

программами, соответствующими 

федеральному государственному 

образовательному стандарту 

дошкольного образования 

процентов - - 5 30 60 100 100 

Доля педагогических работников 

дошкольных образовательных 

организаций, которым при 

прохождении аттестации 

присвоена первая или высшая 

категория (в общей численности 

педагогов) 

процентов 43,6 53,3 58,0 62,0 65,0 72,0 78,0 



 

 

 

Удельный вес численности 

работников административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала в 

общей численности работников 

дошкольных образовательных 

организаций 

процентов 58,14 59,67 60,6 58,10 58,09 58,05 58,0 

* Указана численность, входящая в число муниципальных образовательных организаций.»  

 

2.Подраздел 3 раздела II Дорожной карты изложить в следующей редакции: 

« 3. Основные количественные характеристики системы общего образования 

Характеристики 
Единица  

измерения 

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

Численность детей и молодежи 7–17 лет тыс. человек 5,54 5,64 5,63 5,62 5,70 5,80 6,01 

Численность обучающихся по программам общего 

образования в общеобразовательных организациях 

тыс. человек 4,68 4,7 5,09 5,08 5,09 5,10 5,11 

Численность обучающихся по программам общего 

образования в расчете на 1 педагогического 

работника 

человек 15,5 16,1 15,3 15,52 15,38 15,38 15,8 

Удельный вес численности обучающихся 

организаций общего образования, обучающихся по 

новым федеральным государственным 

образовательным стандартам (к 2018 году обучаться 

по федеральным государственным образовательным 

стандартам будут все обучающиеся 1-8-х классов) 

процентов 19 24 34,4 54,7 65,6 77,1 85,3 

Доля работников административно-управленческого 

и вспомогательного персонала в общей численности 

работников общеобразовательных организаций 

процентов 28,7 28,7 28,5 28,4 28,4 28,4 28,4 



 

 

 

Доля педагогических работников 

общеобразовательных организаций, которым при 

прохождении аттестации присвоена первая или 

высшая категория 

процентов 80 85 86,4 93,6 93,7 93,8 93,9 

Удельный вес численности обучающихся общего 

образования, охваченных мероприятиями 

профессиональной ориентации, в общей их 

численности 

процентов 75 78 78,2 90 95 100 100 

* Указана численность, входящая в число муниципальных организаций образования.» 

 

3. Подраздел 3 раздела III Дорожной карты изложить в следующей редакции: 

« 3. Основные количественные характеристики системы дополнительного образования 

Наименование 
Единица 

измерения 

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

Численность детей и молодежи 5–18 лет тысяч 

человек 

6,996 6,742 6,820 7,016 7,199 7,363 7,577 

Доля детей, охваченных образовательными 

программами дополнительного образования, в общей 

численности детей и молодежи 5–18 лет 

процентов 67 74 74,1 74,6 78,6 83,1 83,1 

Численность педагогических работников 

организаций дополнительного образования* 

тысяч 

человек 

0,189 0,176 0,181 0,174 0,162 0,158 0,144 

Доля педагогических работников программ 

дополнительного образования, которым при 

прохождении аттестации присвоена первая или 

высшая категория 

процентов 90,0 62,0 68,0 68,0 69,0 70,0 71,0 

Численность детей и молодежи в возрасте от 5 до 

18 лет на 1 педагогического работника  

человек 58,24 60,1 61,4 68,2 68,9 70,2 70,5 

* Указана численность, входящая в число муниципальных организаций образования. » 



 

 

 

 

4.Подраздел 5 раздела III Дорожной карты изложить в следующей редакции: 

 

« 5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей,  

соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту 

№ 

п/п 
Наименование 

Единица 

измерения 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 
Результаты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Охват детей в возрасте  

5–18 лет программами 

дополнительного образования 

(удельный вес численности 

детей, получающих услуги 

дополнительного образования, 

в общей численности детей  

в возрасте 5–18 лет) 

процентов 74 74,1 74,6 78,6 83,1 83,1 Не менее 83 % детей в 

возрасте от 5 до 18 лет 

будут получать услуги 

дополнительного 

образования 

2 Удельный вес численности 

обучающихся по программам 

общего образования, 

участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня,  

в общей численности 

обучающихся по программам 

общего образования 

процентов 35 38 40 42,5 44 46 Увеличится доля 

обучающихся по 

программам общего 

образования, 

участвующих в 

олимпиадах и конкурсах 

различного уровня 



 

 

 

3 Отношение среднемесячной 

заработной платы педагогов 

организаций дополнительного 

образования к установленным 

департаментом образования и 

науки Кемеровской области 

целевым значениям средней 

заработной платы для 

Мысковского городского 

округа 

процентов 74,8 

 

80 

 

78,82 100 100 100 Во всех организациях 

дополнительного 

образования детей будет 

обеспечен переход на 

эффективный контракт 

с педагогическими 

работниками.  

Среднемесячная 

заработная плата 

педагогов 

дополнительного 

образования будет 

соответствовать целевым 

значениям средней 

заработной платы, 

установленным 

департаментом 

образования и науки 

Кемеровской области. 

Целевое значение: 

в 2013 году –19 116 руб.; 

в 2014 году –23 233 руб.; 

в 2015 году –25637,7руб.; 

в 2016 году –23 762,9руб.; 

в 2017 году –23 762,9руб.; 

в 2018 году –23 762,9руб.. 



 

 

5. Подраздел 5 раздела V Дорожной карты изложить в следующей редакции: 

 

«5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту 
Наименование  

показателя 

Единица 

измерения 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 
Результаты 

Доведение к 2018 году 

заработной платы 

педагогических работников, 

работающих с детьми-

сиротами, до 100 %  к 

установленным департаментом 

образования и науки 

Кемеровской области целевым 

значениям средней заработной 

платы для Мысковского 

городского округа  

процентов 81 90  90,4 100 100 100 Отношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

организаций для детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, к 

установленным департаментом 

образования и науки 

Кемеровской области целевым 

значениям средней заработной 

платы 100 % в 2018 году. 

Целевое значение: 

в 2013 году – 20 572руб.; 

в 2014 году – 20 340 руб.; 

в 2015 году – 22980,4 руб.; 

в 2016 году – 18505 руб.; 

в 2017 году –18505 руб.; 

в 2018 году – 18505 руб.. 

 

» 

Заместитель главы Мысковского городского округа 

по национальной политике и социальным вопросам                                                             С. М. Дудкина 


