
Российская Федерация
Кемеровская область

Мысковский городской округ

АДМИНИСТРАЦИЯ 

МЫСКОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «__10__»___июня  2011__г.  №__44-н___

г. Мыски

Об утверждении ведомственной целевой программы Мысковского городского округа «Обеспечение
прав граждан на получение доступного качественного бесплатного дошкольного,

общеобразовательного и дополнительного образования на 2011 год»

В соответствии с Постановлением Администрации г. Мыски от 14.04.2010г. № 1-н
«Об  утверждении  Порядка  разработки,  утверждения  и  реализации  ведомственных
целевых программ муниципального образования «Мысковский городской округ»:

1. Утвердить ведомственную целевую программу Мысковского городского округа
«Обеспечение  прав  граждан  на  получение  доступного  качественного  бесплатного
дошкольного,  общеобразовательного  и  дополнительного  образования  на  2011  год»
согласно приложению.

2.  Настоящее  Постановление  вступает  в  силу  в  день,  следующий  за  днем  его
официального опубликования (обнародования).

3. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя
главы Мысковского городского округа по социальным вопросам Щеголихину Н.Б. 

Глава Мысковского 

городского округа А.В. Бельницкий



Приложение 1
к постановлению администрации
Мысковского городского округа
от 10.06.2011 № 44-н

ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы Мысковского городского округа

«Обеспечение прав граждан на получение доступного качественного бесплатного
дошкольного, общеобразовательного и дополнительного образования на 2011 год»

Наименование программы «Обеспечение прав граждан на получение 
доступного качественного бесплатного 
дошкольного, общеобразовательного и 
дополнительного образования на 2011 год» 
(далее - Программа)

Заказчик Программы администрация  Мысковского  городского
округа

Разработчик Программы Комитет  по  образованию  Мысковского
городского округа

Руководитель Программы Председатель  Комитета  по  образованию
Мысковского городского округа 
Тимофеенко А.А.

Цель и задачи Программы Цель  Программы:  обеспечение
государственных  гарантий  доступности
бесплатного  качественного  дошкольного,
общеобразовательного  и  дополнительного
образования  на  территории  Мысковского
городского округа
Задачи Программы:
 обеспечить  условия  для  реализации

гарантий  доступности  и  равных
возможностей  получения  полноценного
образования,  в  том  числе  для  детей  с
ограниченными  возможностями
здоровья.

 создать  условия  для  достижения
современного  качества  образования  во
всех типах и видах МОУ, сохранения и
укрепления здоровья обучающихся.

 создание  условий  для  введения  новой
системы оплаты труда (далее - НСОТ).

 предоставить  возможность  получения
дошкольного  образования  детям,
нуждающимся  в  дошкольных
учреждениях; 

 увеличить  количество  мест  в
дошкольных  образовательных
учреждениях для детей в возрасте от 1,5
до 7 лет.

 сократить  очередность  детей,
нуждающихся  в  дошкольных
образовательных учреждениях.

 обеспечить  условия  безопасности
образовательного  процесса  с  точки
зрения  сбережения  здоровья  и
комфортности учащихся.



 осуществление  капитального  ремонта
здания МДОУ №2 (бывшего МОУ СОШ
№11);

 создать  современные,  безопасные  и
комфортные  условия,  соответствующие
требованиям  надзорных  органов,  в
муниципальных  образовательных
учреждениях,  способствующие
сохранению  и  укреплению  здоровья
воспитанников и обучающихся.

 создание  безопасных  и  комфортных
условий  труда  для  педагогических
работников.

 максимально возможное снижение риска
возникновения чрезвычайных ситуаций в
образовательных учреждениях. 

 развитие  материально-технической  базы
системы  образования  Мысковского
городского округа.

Ответственный исполнитель Программы Комитет  по  образованию  Мысковского
городского округа

Исполнители основных мероприятий Комитет  по  образованию  Мысковского
городского округа

Сроки реализации 2011 год
Характеристика  программных
мероприятий

Программа  включает  следующие
мероприятия:

 обеспечить  переход  образовательных
учреждений  на  новую  систему  оплаты
труда (НСОТ); 

 проведение капитального ремонта одного
здания  дошкольного  образовательного
учреждения  (ранее  здание  МОУСОШ
№11);

 проведение  текущего  ремонта  в
учреждениях образования;

 проведение  работ  по  подготовке
образовательных  учреждений  к  новому
учебному году и отопительному периоду
2011-2012 гг.;

 развитие  материально-технической  базы
системы  образования  Мысковского
городского округа.

Объемы финансирования программы Всего  на  реализацию  программы
потребуется:  426860,4 тыс.руб., в  том
числе:
Средства  из  местного  бюджета:  211814
тыс. руб.
Средства  областного  бюджета:  210726,4
тыс. руб.
Средства  федерального  бюджета:  4320
тыс.руб.

Ожидаемые  конечные  результаты
реализации  программы  и  показатели
социально-экономической
эффективности

 рост  качества  общего  образования,
развитие вариативности образования;

 развитие  системы  образования
Мысковского  городского  округа  в
интересах личности, социума, общества;



 увеличение  охвата  детей  дошкольного
возраста дошкольным образованием;

 увеличение  охвата  детей  и  молодежи
Мысковского  городского  округа
дополнительным  образованием,
удовлетворение  потребностей  детского
населения в занятиях по интересам;

 развитие  системы  учреждений
дополнительного образования детей;

 развитие  сети  дошкольных
образовательных учреждений;

 увеличение  количества  муниципальных
дошкольных образовательных учреждений
в  Мысковском  городском  округе  на  1
единицу;

 увеличение  количества  мест  в
муниципальных  дошкольных
образовательных  учреждениях
Мысковского  городского  округа  на  140
единиц (6,5%);

 увеличение  количества  детей,
посещающих муниципальные дошкольные
образовательные учреждения Мысковского
городского округа на 6%;

 обеспечение 70% охвата детей в  возрасте
от 1,5 до 7 лет дошкольным образованием
в Мысковском городском округе;

 сокращение  на  27%  очередности  детей  в
возрасте  от  1,5  до  7  лет  в  дошкольные
образовательные учреждения Мысковского
городского округа;

 создание условий, обеспечивающих охрану
жизни, сохранение и укрепление здоровья
обучающихся, формирование их здорового
образа жизни;

 стимулирование  деятельности  работников
образования;

 повышение  производительности  труда
работников образования;

 повышение  благосостояния  работников
ОУ;

 повышения  уровня  работоспособности
воспитанников,  обучающихся  и
работников ОУ;

 удовлетворенность  населения  качеством
образования.

2. Общие положения

Одним из наиболее эффективных способов решения проблем в сфере образования
является  применение  методов  программно-целевого  планирования,  которое  позволяет
соединить различные источники финансовых средств.

Программно-целевое  планирование  должно  осуществляться   в  форме  целевых
программ.  Включенные  в  эти  программы  проекты  и  комплексы  мероприятий  должны
быть  направлены  на  решение  системных  проблем  в  сфере  развития  образования,
связанных с созданием реальных условий для обеспечения доступности качественного и
бесплатного  образования,  повышения  уровня  удовлетворения  образованием  на
территории Мысковского городского округа.



Объект  ведомственной  целевой  программы  (далее  ВЦП)  -  система  образования
Мысковского городского округа.  

Предметом  регулирования  ВЦП  являются  учреждения  общеобразовательного,
дошкольного  и  дополнительного  образования  на  территории  Мысковского  городского
округа, а также общественные отношения, возникающие в сфере образования.

Ведомственная целевая программа Мысковского городского округа «Обеспечение
прав  граждан  на  получение  доступного  качественного  бесплатного  дошкольного,
общеобразовательного  и  дополнительного  образования  на  2011  год» (далее  ВЦП)
подготовлена в целях реализации Указа Президента РФ от 28.06.2007 № 825 «Об оценке
эффективности  деятельности  органов  исполнительной  власти  субъектов  Российской
Федерации»,  одобренной распоряжением Коллегии Администрации Кемеровской области
от 06.05.2006 № 516-р, законом Кемеровской области от 28 декабря 2000 г. № 110-ОЗ «Об
образовании в Кемеровской области».

Настоящая  ВЦП  подготовлена  в  соответствии  с  Положением  о  разработке,
утверждении  и  контроле  за  реализацией  ведомственных  целевых  программ,
утвержденным  Постановлением  Коллегии  Администрации  Кемеровской  области  от
13.09.2006г. № 248,  Постановлением администрации Мысковского городского округа от
14.04.2010г. 1-н.

3. Характеристика сферы действия ВЦП

Сеть  учреждений  образования  составляют:  15  дошкольных  образовательных
учреждения,  8  общеобразовательных школ,  2  школы коррекционного  типа,  1  вечерняя
школа,  детский  дом,  6  учреждений  дополнительного  образования  детей,  а  также
Муниципальное  хозяйственно-эксплуатационное  учреждение,  Муниципальное
учреждение  «Информационно-методический  центр»,  Муниципальное  учреждение
«Централизованная  бухгалтерия»,  Муниципальное  учреждение  «Комбинат  питания
общеобразовательных учреждений», отдел опеки и попечительства. 

По состоянию на 01.04.2011г. в структуре Комитета по образованию Мысковского
городского  округа  находится  39  отдельно  стоящих  зданий  с  общей  отапливаемой
площадью 71543,35 кв.м.

По годам ввода в  эксплуатацию здания  учреждений образования  распределяются
следующим образом:

До 10 лет – 1 здание (детский дом);
20-30 лет – 7 зданий,
31-40 лет – 12 зданий,
41 – 50 – 10 зданий,
Свыше 50 лет – 8 зданий.

ВЦП  разработана  на  основании  ФЗ  «Об  образовании»;  СанПиН  2.4.2.1178-02;
СанПиН 2.4.1.2660-10; ФЗ №384 от 30.12.2009 г. «Технический регламент о безопасности
зданий  и  сооружений»,  на  период  2011  года  запланирован  текущий  ремонт
образовательных  учреждений,  носящий  планово-предупредительный  характер.  На
основании  ФЗ  «Об  образовании»  образовательные  учреждения  обязаны  обеспечить
здоровые  условия  учебы  и  труда,  несут  ответственность  за  жизнь  и  здоровье
обучающихся, воспитанников и работников образовательных учреждений.

Оптимизация расходов на содержание объектов образования вызвана характером
выявленных проблем в части содержания, эксплуатации и капитального ремонта зданий и
сооружений. 

Почасовая  система  оплаты  имела  ряд  существенных  недостатков,  которые  в
полной мере  восполняет  новая  система  оплаты труда.  Главное  преимущество  наличие
механизма  связи  заработной  платы  с  качеством,  результативностью  труда.  Введение
НСОТ  является  первым  серьезным  шагом  по  установлению  взаимосвязи  между
результативностью  труда  учителя  и  уровнем  его  доходов,  путем  повышение
стимулирующих функций оплаты труда, роста объема стимулирующих надбавок в общем
фонде  оплаты  труда.  Все  это   неизбежно  привнесет  в  образовательные  учреждения



конкуренцию  и  соперничество  между  педагогами,  что  является  положительной
тенденцией в повышении качества работы. 

Таким  образом,  переход  на  НСОТ  является  реальным  шагом  для  повышения
благосостояния  работников  образования.  По  сравнению  с  предыдущим  годом  фондом
оплаты труда (далее – ФОТ) увеличится на 10%. Прямая связь, прослеживающаяся между
уровнем доходов и производительностью труда, позволит при введении НСОТ повысить
качество и результативность работы.

В  рамках  ВЦП  предусмотрено  материальное  стимулирование  труда  молодых
специалистов.  С  целью  привлечения  молодых  специалистов  в  муниципальные
общеобразовательные  учреждения,  предусмотрены  выплаты   молодым  педагогам
ежемесячного социального пособия в первые 3 года работы. 

Вопрос  реализации  государственных  гарантий  доступности  дошкольного
образования в настоящее время является очень актуальным.

За  период  с  1993 по 2002 годы сеть  дошкольных образовательных учреждений
различных организационно-правовых форм в Мысковском городском округе существенно
сократилось  из-за  ряда  факторов,  основными  из  которых  являются  снижение  уровня
рождаемости  и  перепрофилирование  ведомственных  дошкольных  образовательных
учреждений.

На  сегодняшний  день  для  реализации  права  ребенка  на  общедоступное  и
бесплатное дошкольное образование в Мысковском городском округе функционирует 15
муниципальных дошкольных образовательных учреждений. Их деятельность направлена
на  осуществление  поддержки  семьи  в  вопросах  воспитания  и  развития  ребенка,
обеспечения доступного и качественного образования детей дошкольного возраста.

Общая  численность  детей  в  дошкольных  образовательных  учреждениях  города
составляет 2254. Общее количество мест – 2135. Общий охват дошкольных образованием
составляет 66%.

Однако  численность  детей  от  2  месяцев  до  7  лет,  состоящих  в  очереди  на
устройство в дошкольные учреждения, на 01.04.2011 г., составляет 1170 детей.

Из них детей от 1,5 до 7 лет – 515, в том числе:
От 1,5 до 3 лет – 369;
От 3 до 5 лет – 87;
От 5 до 7 лет – 32.

Особенно сохраняется высокая потребность в устройстве детей в возрасте от 1 года
до 3 лет по территории Мысковского городского округа.

Очевидно,  что  значительно  возросший  спрос  населения  города  на  услуги
дошкольного  образования  не  удовлетворяется  в  полном  объеме.  Настоящая  ВЦП
направлена на решение вопроса доступности  дошкольного образования в городе через
возврат зданий бывших детских садов в систему дошкольного образования. Это позволит
значительно расширить сеть муниципальных дошкольных образовательных учреждений в
Мысковском  городском  округе,  будет  способствовать  совершенствованию
предоставляемых муниципальных услуг, созданию новых рабочих мест. 
 

4. Цели и задачи ВЦП

Целью  ВЦП является обеспечение  государственных  гарантий  доступности
бесплатного  качественного  дошкольного,  общеобразовательного  и  дополнительного
образования на территории Мысковского городского округа

Задачами ВЦП является:
 обеспечить  условия  для  реализации  гарантий  доступности  и  равных  возможностей

получения  полноценного  образования,  в  том  числе  для  детей  с  ограниченными
возможностями;

 создать условия для достижения современного качества образования во всех типах и
видах МОУ, сохранения и укрепления здоровья обучающихся;

 создание условий для введение новой системы оплаты труда;
 предоставить возможность получения дошкольного образования детям, нуждающимся

в дошкольных учреждениях; 



 увеличить количество мест в дошкольных образовательных учреждениях для детей в
возрасте от 1,5 до 7 лет;

 сократить  очередность  детей,  нуждающихся  в  дошкольных  образовательных
учреждениях;

 обеспечить  условия  безопасности  образовательного  процесса  с  точки  зрения
сбережения здоровья и комфортности учащихся;

 осуществление капитального ремонта здания МДОУ №2 (бывшего МОУ СОШ №11);
 создать  современные,  безопасные  и  комфортные  условия,  соответствующие

требованиям  надзорных  органов,  в  муниципальных  образовательных  учреждениях,
способствующие сохранению и укреплению здоровья воспитанников и обучающихся;

 создание безопасных и комфортных условий труда для педагогических работников;
 максимально  возможное  снижение  риска  возникновения  чрезвычайных  ситуаций  в

образовательных учреждениях; 
 развитие  материально-технической  базы  системы  образования  Мысковского
городского округа.

5. Перечень программных мероприятий ВЦП

Мероприятия ВЦП направлены на реализацию целей и задач.

№
п/п Цели, задачи, 

мероприятия

Учреждение/
направление

средств

Сроки 
начала и

окончания
мероприятий

Ответств
енный

исполни
тель

Финансирования 
мероприятий

Сумма 
(тыс.руб.)

Источник
и

1

Материальное
стимулирование

работников
образования,

переход на НСОТ

МДОУ
В течение 2011 Комитет

83490
Местный
бюджет

Семейные группы в
ДОУ

В течение 2011 Комитет
2635

Местный
бюджет

Выплаты в ДОУ 
воспитателям и 
младшим 
воспитателям

В течение 2011 Комитет

15516
Местный
бюджет

Коррекционные 
школы

В течение 2011 Комитет
25165

Областной
бюджет

МОУ СОШ
В течение 2011 Комитет 9,4

89178
Местный

Областной

МОУ ДОД
В течение 2011 Комитет

24271,8
Местный
бюджет

Детский дом
В течение 2011 Комитет

6984
Областной

бюджет
Классное 
руководство

В течение 2011 Комитет
4320

Федеральн
ый бюджет

Аппарат
В течение 2011 Комитет

1245,4
Местный
бюджет

Отдел опеки
В течение 2011 Комитет

825,3
Областной

бюджет
Отдел организации 
питания

В течение 2011 Комитет
2202,9

Местный
бюджет

Прочие
В течение 2011 Комитет

14544,2
Местный
бюджет

Всего 270387
2 Выполнение работ

по капитальному
ремонту МДОУ №2

Март-август
2011

Комитет
39729,6

Областной
бюджет

3 Выполнение
ремонтных работ ОУ

Март-август
2011

Комитет
14483,5

Областной
бюджет

4 Выполнение работ
по текущему

Выполнение работ 
по ремонту кровли

В течение 2011 Комитет
4908,9

Местный
бюджет



ремонту в ОУ

Ремонт полового 
настила

В течение 2011 Комитет
702,5

Местный
бюджет

Ремонт системы 
отопления и 
канализации

В течение 2011 Комитет
1450,4

Местный
бюджет

Замена оконных 
блоков

В течение 2011 Комитет
555

Местный
бюджет

Всего 7616,8

Услуги, в т.ч.:    
5

Коммунальные

МДОУ
В течение 2011 Комитет

17000
Местный
бюджет

Коррекционные 
школы

В течение 2011 Комитет
4000

Областной
бюджет

МОУ СОШ
В течение 2011 Комитет

18439,2
Местный
бюджет

МОУ ДОД
В течение 2011 Комитет

2600
Местный
бюджет

Детский дом
В течение 2011 Комитет

1978
Областной

бюджет
Отдел организации 
питания

В течение 2011 Комитет
700

Местный
бюджет

Прочие
В течение 2011 Комитет

1309,4
Местный
бюджет

Всего 46026,6
6

Содержание
имущества

МДОУ
В течение 2011 Комитет

6906
Местный
бюджет

Коррекционные 
школы

В течение 2011 Комитет
912

Областной
бюджет

МОУ СОШ
В течение 2011 Комитет

5505,6
Местный
бюджет

МОУ ДОД
В течение 2011 Комитет

2230,3
Местный
бюджет

Детский дом
В течение 2011 Комитет

146
Областной

бюджет
Отдел организации 
питания

В течение 2011 Комитет
211,7

Местный
бюджет

Прочие
В течение 2011 Комитет

304,2
Местный
бюджет

Всего 16215,8
7

Транспортные 

МДОУ
В течение 2011 Комитет

14
Местный
бюджет

Коррекционные 
школы

В течение 2011 Комитет
2

Областной
бюджет

МОУ СОШ
В течение 2011 Комитет

2,1
Местный
бюджет

МОУ ДОД
В течение 2011 Комитет

100
Местный
бюджет

Детский дом
В течение 2011 Комитет

3
Областной

бюджет

Аппарат
В течение 2011 Комитет

4
Местный
бюджет

Прочие
В течение 2011 Комитет

3
Местный
бюджет

Всего 128,1
Прочие

МДОУ

В течение 2011 Комитет
1797

Местный
бюджет

Коррекционные 
школы

В течение 2011 Комитет
275

Областной
бюджет

МОУ СОШ В течение 2011 Комитет 672 Местный



26853 Областной

МОУ ДОД
В течение 2011 Комитет

595
Местный
бюджет

Детский дом
В течение 2011 Комитет

192
Областной

бюджет

Аппарат
В течение 2011 Комитет

2
Местный
бюджет

Отдел организации 
питания

В течение 2011 Комитет
92

Местный
бюджет

Прочие
В течение 2011 Комитет

1795
Местный
бюджет

Всего 32273
Итого  426860,4

Таким образом,  реализация поставленных целей,  решение поставленных задач и
реализация  запланированных  мероприятий  потребует  инвестиционных  вложений  в
размере 426860,4 тыс.руб.

6. Механизм реализации ВЦП

Внутренний мониторинг и контроль за ходом реализации ВЦП осуществляет Комитет
по образованию Мысковского городского округа (далее – Комитет).

Схема финансирования программных мероприятий ВЦП

Комитет  несет  ответственность  за  выполнение  задач,  запланированных  для
реализации ВЦП.

Комитет ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом,
представляет  в  отдел  экономического  анализа  и  прогнозирования  администрации

Реализация ВЦП «Развитие системы образования 
Мысковского городского округа»
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Мысковского  городского  округа  информацию  о  ходе  исполнения  программных
мероприятий за счет средств муниципального образования с приложением аналитической
записки.

Комитет до 25 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляет в
отдел  экономического  анализа  и  прогнозирования  администрации  Мысковского
городского округа отчет за первое полугодие и за отчетный год об исполнении программы
с приложением аналитической записки.  

7. Эффективность реализации ВЦП

 Реализация  ВЦП  в  рамках  поставленной  цели  позволит  достичь  следующих
результатов:
 рост качества общего образования, развитие вариативности образования.
 развитие системы образования Мысковского городского округа в интересах личности,

социума, общества.
 увеличение охвата детей дошкольного возраста дошкольным образованием.
 увеличение охвата детей и молодежи Мысковского городского округа дополнительным

образованием,  удовлетворение  потребностей  детского  населения  в  занятиях  по
интересам.

 развитие системы учреждений дополнительного образования детей;
 развитие сети дошкольных образовательных учреждений;
 увеличение  количества  муниципальных дошкольных образовательных учреждений в

Мысковском городском округе на 1 единицу;
 увеличение  количества  мест  в  муниципальных  дошкольных  образовательных

учреждениях Мысковского городского округа на 140 единиц (6,5%);
 увеличение  количества  детей,  посещающих  муниципальные  дошкольные

образовательные учреждения Мысковского городского округа на 6%;
 обеспечение 70% охвата детей в возрасте от 1,5 до 7 лет дошкольным образованием в

Мысковском городском округе;
 сокращение  на  27%  очередности  детей  в  возрасте  от  1,5  до  7  лет  в  дошкольные

образовательные учреждения Мысковского городского округа.
 создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья

обучающихся, формирование их здорового образа жизни.
 стимулирование деятельности работников образования.
 повышение производительности труда работников образования.
 повышение благосостояния работников образовательных учреждений.
 повышения  уровня  работоспособности  воспитанников,  обучающихся  и  работников
образовательных учреждений.
 удовлетворенность населения качеством образования.

8. Источники финансирования ВЦП

Всего на реализацию программы потребуется: 426860,4 тыс.руб., в том числе:
Средства из местного бюджета: 211814 тыс. руб.
Средства областного бюджета: 210726,4 тыс. руб.
Средства федерального бюджета: 4320 тыс.руб.


